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จ ุดมุ�งหมาย ของกิจกรรมการทํางานในสองวันนี้

การพัฒนาพื้นท่ี ผ�าน

กระบวนการวิจัย บริการวิชาการ 

ถ�ายทอดเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

ฯลฯ สามารถนํามาพัฒนา

บทความวิชาการได�เช�นไร?

ประการแรก

บทความวชิาการใน

วารสาร ABC

มีหลักคิด (conceptualize) 

และเทคนิคการเขียนว�า

ต�องคํานึงถึงอะไรบ�าง?

ประการสอง

2



หลักคิด  “วิชาการรับใช�ท�องถ่ินและสังคม”

ท่ีมา : ประยุกต�จาก ศ.ดร.ป�ยะวัติ บุญ-หลง หลักสูตรงานวิชาการเพ่ือสังคม สถาบันคลังสมองของชาติ

วิจัย บริการวิชาการ

การเรียน
การสอน

“ผล”
ต�อท�องถิ่นและสังคม

“ผล” 
ต�อวงวิชาการ

“โจทย�”
จากท�องถิ่นและสังคม

กระบวนการมีส�วนร�วม
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ที่มา : ประยุกต�จาก รศ.ดร.กาญจนา แก�วเทพ 255/2558

7 เกณฑ�
การพิจารณา

เป�าหมาย

กระบวนการทํางาน 
(วิธีวิทยา)

มาตรฐาน

ประเภทความรู�ที่ใช�

Focus

Direction

Benefit

แก�ป�ญหาชุมชน

เอาชุมชนเป�นตัวตั้ง

ปฏิบัตินิยม

ประสบการณ�                         
ลองผิดลองถูก

กิจกรรมแก�ป�ญหา

How to

ชุมชน

งานพัฒนา
นักพัฒนา

2 in one

How to + Why

วิชาการ
รับใช�ท�องถิ่นและสังคม

งานวิชาการ
นักวิจัย

สร�างความรู�

เอาความรู�เป�นตัวตั้ง

มาตรฐาน
ทางวิชาการ

ทฤษฎี หลักการ งานวิจัย

Why

วงวิชาการ

กิจกรรมสร�างความรู�

2 in one

2 in one

2 in one

2 in one

มาตรฐานของวิชาการ
รับใช�ท�องถิน่และสงัคม

วิธีการ “วิชาการรับใช�ท�องถิ่นและสังคม”
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Intervention
Local Wisdom วิชาการในสถาบันอุดมศึกษา

Before

Baseline Data

Problem based

Target based 

Change

After

มิติสิ่งแวดล�อม

Evidence based 

มิติเศรษฐกิจ

มิติสังคม
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วารสาร ABC Journal
สําหรับบทความวิจัย จาก การทํางานวิจัยและพัฒนาเพื่อสร�างการเปล่ียนแปลงกับชุมชนในพื้นที่
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ประกาศจากวารสารวิจัยเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นท่ี

• วารสาร ได�รับการประเมินคุณภาพวารสารวิชาการ ป� 2564-2567 ให�อยู�ในฐานข�อมูล TCI วารสารกลุ�มท่ี 1
• วารสาร เป�ดรับบทความตลอดป� ไม�มีค�าใช�จ�ายในการตีพิมพ�
• วารสาร กําหนดผู�ประเมิน 3 ท�าน ต�อ 1 บทความ
• วารสาร ไม�มี ไฟล� template ขอให�นําเสนอบทความ ในรูปแบบ 1 คอลัมน� โดยมีลําดับหัวข�อตามข�อกําหนด
• ข�อกําหนดต�างๆ ของบทความ พิจารณาได�จาก หลักเกณฑ�การเสนอบทความ

สรุปรายชื่อบทความ วารสารวิจัยเพื่อการพัฒนาเชงิพื้นที่ ป�ที่ 1 – ป�ที่ 13 ฉบับที่ 5 รายชื่อบทความ

วรสารฉบับล�าสุด ดูทั้งหมด
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หลักเกณฑ�การเสนอบทความงานวิจัยสําหรับวารสารวิจัยเพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี
ประเภทบทความ

วารสารวิจัยเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่เป�นวารสารราย 3 เดือน เผยแพร�ป�ล: 4 ฉบับ เป�ดรับบทความวิชาการเพื่อการบริการสังคม          
จากทุกสาขาวิชา ในรูปแบบบทความวิจัย บทความปริทัศน� กรณีศึกษา บทความเชิงนโยมาย และบทความรับเชิญที่มีเนื้อหาเกี่ยวข�องหรือ
เป�นผลมาจากการปฏิบัติการจริงกับชุมชน ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

เกณฑ�การพิจารณาบทความ
วารสารจะรับพิจารณาบทความวิชาการเพื่อสังคม ที่เน�นการประยุกต�วิชาการเพื่อการสร�างการเปล่ียนแปลง (Change) ในสังคมหรือ

ชุมชนเป�าหมาย โดยมีโครงสร�างหัวข�อในบทความดังนี้
-  สถานการณ�ที่เป�นอยู�เดิม
-  กระบวนการที่ใช�ในการเปล่ียนแปลงและการยอมรับของชุมชนเป�าหมาย
-   ความรู�หรือความเช่ียวชาญที่ใช�
-   สถานการณ�ใหม�ที่เปล่ียนแปลงไปจากเดิม
-   ผลกระทบและความย่ังยืนของการเปล่ียนแปลง

ทั้งนี้บทความซ่ึงเสนอเพื่อขอตีพิมพ� ต�องเป�นบทความที่ไม�เคยเสนอขอตีพิมพ�หรือเผยแพร�ในเอกสารจากการประชุมวิชาการ วารสารฉบับอื่นๆ มาก�อน
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ท่ีมา : ประยุกต�จากเอกสารของ รศ.ดร.ชิตณรงค� ศิริสถิตกุล บรรณาธิการวารสารวิจัยเพื่อการพฒันาพืน้ท่ี สกสว.

สถานการณ�ที่เป�นอยู�เดิม

กระบวนการที่ใช�ในการเปลี่ยนแปลง
และการยอมรับของชุมชนเป�าหมาย

ความรู�หรือความเชี่ยวชาญที่ใช�

สถานการณ�ใหม�
ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม

ผลกระทบและความย่ังยืน
ของการเปลี่ยนแปลง

บทนําบทนํา

งานวิจัยที่เกี่ยวข�อง

วิธีการดําเนินการวิจัย

ผลการวิจัย

บริบทพื้นที่

ป�ญหาของชุมชน

ค�าต�างๆ ที่ได�จากการเก็บข�อมูล

กิจกรรมต�างๆ

อภิปรายและสรุปผล

เปรียบเทียบ โครงสร�างบทความ
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• นําไปใช�ได�จริงไหม

• Practical

• ความคุ�มค�า

• เชิงวิชาการ
• ต�อชุมชน
• ต�อนโยบาย Consistency

Quality of 
Writing

OriginalityImplication

Contribution

Quality of 
Argument

เกณฑ�พิจารณา
• Term ที่ใช�

• โจทย�
• วิธีการที่ใช�
• สาขาวิชา
• ทดสอบความรู�ที่ใช�แก�ป�ญหา
• กลุ�มตัวอย�าง

• ความหมาย

• จุดยืนทางทฤษฎี

• คุณภาพเชิงภาษาศาสตร�
• ความชัดเจน/กระจ�าง
• ง�ายต�อการอ�าน
• ลําดับข้ันตอน

• การใช� Logic

• ความน�าเชื่อถอื

• การใช�แนวคิด/ทฤษฎี
มาสนับสนุน/โต�แย�ง

• ต�อ Sectors ต�างๆ

คุณภาพงานเขียนทางวิชาการ
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เกณฑ�พิจารณา
คุณภาพงานเขียนวิชาการเพ่ือสังคม

การระบสุถานการณ�
ที่เป�นอยู�เดิม

กระบวนการทีใ่ช�
ในการเปล่ียนแปลง /

การยอมรับของชุมชน

ความรู� / ความเชี่ยวชาญ
ที่นําไปใช�

การระบสุถานการณ�ใหม�
ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม

ผลกระทบ
ทีเ่กิดกับชุมชน 

(ถ�าม)ี

แนวโน�ม ความยัง่ยนื
ของการเปลี่ยนแปลง
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หัวข�อและรูปแบบการเรียบเรยีง
บทความในวารสาร ABC

สถานการณ�
ที่เป�นอยู�เดิม 

1
กระบวนการ

ท่ีใช�ในการเปล่ียนแปลงและ
การยอมรับของชุมชนเป�าหมาย

2
ความรู�หรือ

ความเชี่ยวชาญที่ใช�

3

สถานการณ�ใหม�
ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม

4
ผลกระทบและความยั่งยืน

ของการเปลี่ยนแปลง

5
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1
การทํางานวิชาการด�านรับใช�ท�องถิ่นและสังคมเป�นการดําเนินการโดยมีวัตถุประสงค�

เพ่ือแก�ป�ญหาและตอบสนองความจําเป�นและความต�องการของชุมชน ท�องถิ่นและสังคม 

วัตถุประสงค�ของการดําเนินงานจึงจําเป�นอย�างยิ่งที่จะต�องสอดคล�องกับการแก�ป�ญหาในพื้นที่ 

ผู�เขียนบทความจะต�องมีการประเมินสถานการณ�ของพื้นที่ที่ดําเนินการ ท้ังในด�านป�ญหา 

ทรัพยากร ส่ิงสนับสนุน โอกาสและความเป�นไปได�ในการดําเนินงานท่ีจะบรรลุวัตถุประสงค�

สถานการณ�ท่ีเป�นอยู�เดิม
(ก�อนการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น)

Before
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องค�ประกอบที่สําคัญ 

การเลือกพ้ืนที่
ในการทํางาน 

วิธีการคดัเลือก/ระบุป�ญหา      
หรือความต�องการของชุมชน 

(Problem Identification)

กระบวนการให�ได�มา ซ่ึง
ข�อมูลบริบทพ้ืนที่

การวิเคราะห�สภาพการณ�
ของพื้นท่ีก�อนการเปล่ียนแปลง 

(Situation Analysis)
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หลักการเลือกและระบุ
ประเด็นป�ญหาที่ต�องการแก�ไข

ต�องมีความสําคัญและ                                  

ส�งผลกระทบต�อเศรษฐกิจ  สังคม             

หรือ วัฒนธรรม ในท�องถ่ินและสังคม

สามารถนําไปสู�การสังเคราะห�             
แนวทางต�นแบบการแก�ป�ญหา 

(Model) เพ่ือขยายผลได�  

มีต�นทุนเดิม  ซ่ึงอาจเป�นอัตลักษณ�                  
ทรัพยากรที่โดดเด�น องค�ความรู�            

หรือภูมิป�ญญาในพ้ืนที่

มาจากความต�องการ  ความจําเป�น               
ที่จะต�องแก�ไข กรณีที่                                 

มีหลายประเด็นป�ญหา
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2
กระบวนการสร�างการเปล่ียนแปลงให�เกิดข้ึนในพ้ืนท่ีจะต�องถูกออกแบบมาจากข�อมูลบริบท 

ของพื้นที่ที่เป�นจริง และต�องผ�านการวิเคราะห�กับสังเคราะห�ร�วมกันของคณะทํางานและชุมชน              

ในท�องถิ่นและสังคมเป�าหมาย  กระบวนการเหล�าน้ี เช�น การนําป�ญหาในชุมชนมาเป�นโจทย�              

และร�วมวางแผนการแก�ป�ญหาอย�างเป�นระบบ มีกระบวนการหรือกิจกรรมท่ีจะหนุนเสริม                  

ให�เกิดการเปล่ียนแปลงท่ีเป�นรูปธรรมในชุมชน เช�น กิจกรรมการดําเนินงานแก�ไขป�ญหาชุมชน

ร�วมกัน การสร�างกฎหรือกติการ�วมกันเพ่ือบริหารจัดการทรัพยากรในชุมชน เป�นต�น

กระบวนการท่ีใช�ในการเปลี่ยนแปลง
และการยอมรับของชุมชนเป�าหมาย

Intervention



สามารถออกแบบกระบวนการสร�างการเปลี่ยนแปลง โดยเร่ิมจาก  การสร�าง
ความตระหนักรู� การปรับแนวคิด (Mindset)  การใช�กระบวนการแบบมีส�วนร�วม 
ให� ชุ มช นใ นท�อ ง ถ่ินแ ละสั งค ม  กํ า หนด เ ป� า หมา ย ร� วมกัน  โด ย ต�อ งระ บุ
กระบวนการวิจัยหลัก ต้ังแต�ขั้นตอนการสํารวจสถานการณ� การต้ังโจทย� ฯลฯ
กระบวนการเสริม เช�น  การถ�ายทอดเทคโนโลยี การคืนข�อมูล การจัดทํานโยบาย
สาธารณะ การต้ังกติกาของกลุ�ม ชุมชน กิจกรรมทั้งหมด ต�องเขียนแบบมีที่มาและ
ที่ไปที่นําไปใช� Action Based on Research

วิธีการที่ใช�
ในการเปล่ียนแปลง

เคร่ืองมือที่            
ใช�ในกระบวนการ

ข�อมูลที่ต�องใช�ก�อน
เกดิการเปล่ียนแปลง
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องค�ประกอบที่สําคัญ 

บุคลากรที่มีส�วนร�วมของ
ท�องถ่ินและสังคมเป�าหมาย

ทรัพยากร
ที่ชุมชนร�วมให�การสนับสนุน

กระบวนการมีส�วนร�วม
ของท�องถ่ินและสังคม

เป�าหมาย

กระบวนการ
ที่ทําให�ท�องถ่ินและสังคม

เป�าหมายยอมรับ
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3
ความรู�หรือความเชี่ยวชาญท่ีจะสร�างให�เกิดการเปล่ียนแปลง                                                       

ในพ้ืนท่ีเป�าหมายได� เกิดจากความรู�หรือความเช่ียวชาญของผู�วิจัย

ความรู�หรือความเชี่ยวชาญท่ีใช�

ความรู� หรือความเชี่ยวชาญ ของผู�ขอกําหนดตําแหน�งวิชาการ

ความรู� หรือความเชี่ยวชาญ ของชุมชนในพ้ืนท่ี

และความรู�หรือความเชี่ยวชาญของชุมชน แหล�งที่มาของความรู� ต�องมาจากการ 

Literature Review เอกสารวิชาการ งานวิจัย ฯลฯ โดยนําไปประสานกับความรู�ที่เป�นของพ้ืนที่ 

เช�น ประสบการณ� ภูมิป�ญญา ความรู�ท�องถ่ิน ฯลฯ  จําแนกดังน้ี



4
เกิดผลลพัธ�การแก�ไขป�ญหาของพืน้ที ่เกิดกลุ�มนกัวชิาการชมุชนรุ�นใหม�ขึ้นภายในชุมชน

นั้น เกิดแหล�งเรียนรู�ในชุมชนที่เป�นต�นแบบในการแก�ป�ญหาที่สามารถนําไปต�อยอดหรือ

ขยายผลในพื้นที่อ่ืนๆ หรือเกิดเป�นเครือข�ายความเข�มแข็งภายในชุมชนและ                 

ได�รับการยอมรับอย�างกว�างขวางในระดับจังหวัด ประเทศ หรือระดับนานาชาติ

สถานการณ�ใหม�
ท่ีเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม

After
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มุมมองของผู�เขียนท่ีควรเลือกอธิบาย

• Change คน  …. ชั่ง ตวง วัด

• Change นวัตกรรม เทคโนโลยี … ชั่ง ตวง วัด

• Change ป�ญหา… ชั่ง ตวง วัด

• Change กลุ�มคน… ชั่ง ตวง วัด

• Change กลไกการจัดการ… ชั่ง ตวง วัด

• Change โครงสร�างบทบาท หน�าที่ และ Meaning… ชั่ง ตวง วัด

Change
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ผลลัพธ�จะสร�างการเปลี่ยนแปลงในเชิงบวกซึ่งอาจปรากฎในด�าน

ผลการดําเนินงานนําไปสู�การจัด

การศึกษาตลอดชีวิตของทุกกลุ�มวัย        

ในท�องถิ่น และสังคมที่เหมาะสม

สอดคล�องกับบริบทชุมชน                    

เกิดต�นแบบศูนย�การเรียนรู�ในชุมชน

ด�านการศึกษา 

นําไปสู�การสร�างการตระหนัก               

ถึงคุณค�า ความเช่ือและความศรัทธา                        

และทําให�เกิดกิจกรรมประเพณีและ           

มีการประยุกต�ต�อยอดในชุมชน 

ด�านศิลปวัฒนธรรม 

นําไปสู�การแก�ป�ญหาด�านส่ิงแวดล�อม           

ในพื้นที่นั้น  เช�น การส�งเสริมจิตสํานึก             

ในการหวงแหนป�าทําให�พืน้ทีสี่เขียว                

ในท�องถิ่นเพิ่มขึ้น 

ด�านส่ิงแวดล�อม 

ผลจากการดําเนินงานสามารถ

เปล่ียนแปลงที่เป�นเชิงบวกในด�านเศรษฐกิจ

อาจวัดและประเมินได�จากอัตราการจ�างงาน 

การยกระดับทางเศรษฐกิจ                  

ผลิตภัณฑ�มวลรวมจังหวัด

ด�านเศรษฐกิจ 

ผลจากการดําเนินงานสามารถ

เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของคนในชุมชน 

มีการรวมกลุ�มทั้งในรูปของกลุ�มบุคคล

หรือนิติบุคคล ชุมชนมีเครือข�ายเพิ่มขึ้น 

ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ด�านสังคม 

ผลการดําเนินงานมีส�วนในการยกระดับ

คุณภาพชีวิตด�านสุขภาพในพื้นที่           

เกิดระบบการจัดการสุขภาพของท�องถิ่น 

เกิดชุมชนต�นแบบในการจดัการตนเอง

เพื่อรองรับสังคมสูงวัย 

ด�านสุขภาพ 

ผลการดําเนินงานมีส�วนในการกําหนด

แผนงาน นโยบายของหน�วยงานในพื้นที่

ในระดับชุมชนถึงระดับประเทศ เช�น 

ธรรมนูญชุมชน นโยบายสาธารณะ

ด�านนโยบายและการบริหารจัดการ 
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กระบวนการทํางานวิจัยเ พ่ือตีพิมพ� ในวารสาร ABC จะต�องมี
องค�ประกอบครบท้ัง 5 องค�ประกอบ  แต�ละองค�ประกอบจะต�องสัมพันธ�            
และสอดคล�องซึ่งกันและกัน จึงจะนําไปสู� เป�าหมายของงานท่ีจะสร�าง                     
การเปล่ียนแปลงในเชิงบวกให�เกิดข้ึนกับพ้ืนท่ีและย่ังยืนได� ดังน้ัน ในข�อน้ี
นักวิจัยจะต�องอธิบายแนวทางท่ีจะธํารงรักษา การขยายผล หรือ                    
การปรับปรุงพัฒนา การแสวงหาผู�ขับเคล่ือนรุ�นใหม� บรรจุการดําเนินงาน
ให�เป�นการดําเนินงานประจําเพ่ือให�เกิดการเปล่ียนแปลงในเชิงบวกและ              
เกิดความยั่งยืน 

ผลกระทบและความยัง่ยืนของ

การเปลี่ยนแปลง5
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• มิติการพัฒนา  เชิงเศรษฐกิจ เชิงสังคมและวัฒนธรรม เชิงสิ่งแวดล�อม ฯลฯ

• บุคคล  “วิธีการแสวงหาความรู�มาแก�ไขป�ญหาใหม�ๆ”

• กลุ�ม  “การรวมกลุ�มเป�นกลไกทีห่นักแน�นกว�าบุคคล”

• คณะกรรมการ “มีโครงสร�างภายในรองรับ บทบาทหน�าที”่

• แผนงาน “การเช่ือมโยงระหว�างแนวคิดกับการปฏิบัติจริง”

• กองทุน “กลไกการรับประกันการทํางานในอนาคต”

• กิจกรรมต�อเนือ่ง  “การเรียนรู�ที่ต�อเนื่องเพ่ือการปรับตัว”

• การขยายผล  “เพ่ิมขีดความสามารถในการเรียนรู�”

25

มุมมองของผู�เขียนควรเลือกนํามาใช�อธิบาย After



ความเช่ือมโยงโครงการวิจัยสู�การใช�ประโยชน�ของภาคีเป�าหมาย 
เกิดเป�นผลลัพธ�สู�ภาคีกลุ�มเป�าหมาย

ปรับปรุงจาก Simon Hearn (2010)
ที่มา : สมพร อิศวิลานนท�และป�ยะทัศน� พาฟอนุรักษ� (2561)
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ABC Design Canvas
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รองศาสตราจารย� ดร.เจษฎา ม่ิงฉาย
รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ�

รองบรรณาธิการวารสารวิจัยเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที่ (ABC Journal)

การเตรียมผลงานวิชาการรับใช�ท�องถิ่นและสังคม
สู�การตีพิมพ�เผยแพร�ในวารสารวิชาการ 

วันพฤหัสท่ี 20 กรกฎาคม 2566
สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
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